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PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS D. LEG 1057 -
DETERMINADO (SUPLENCCIA) 

 
PROCESO CAS N° 028-2023-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH 

 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) 
COORDINADOR/A DE COMUNICACIONES, PARA LA OFICINA DE 

COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS MÍNIMOS DEL PUESTO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIONES 

1 ACUÑA VELÁSQUEZ, JULIO APTO/A   

2 BABILONIA AGUIRRE, BENILDA APTO/A   

3 
BERNAOLA PERALTA KAREN CARLA NO APTO/A 

No cumple con Título profesional otorgado por universidad requerido 
en el perfil del puesto 

4 

CORDOVA CHAVEZ REBECA 
BEERSEBA  

NO APTO/A 
No cumple con la Especialización en Comunicación Social o 
Comunicación Estratégica requerido en el perfil del puesto 

5 FLORES VASQUEZ JUAN CARLOS  APTO/A   

6 
GARGUREVICH PAZOS GABRIEL. NO APTO/A 

No cumple con Título profesional otorgado por universidad requerido 
en el perfil del puesto 

7 
INGA VILLALVA DORA ELIZABETH NO APTO/A 

No cumple con la Especialización en Marketing Digital o afines 
requerido en el perfil del puesto 

8 JARA TREBEJO, JUDITH MERCEDES APTO/A   

9 
JIMÉNEZ ROMERO EDGARDO 
ALEJANDRO 

NO APTO/A 
No cumple con los estudios de especialización requerido en el perfil 
del puesto  

10 MONTES BENITES, MIGUEL ANGEL APTO/A   

11 

NAVARRO MANAYAY CRISTOPHER 
LUIS 

NO APTO/A 
No cumple con las horas de los Programa de Especialización y/o 
Diplomado (90 horas como mínimo u 80 si es dictado por un ente 
rector) en Marketing Digital o afines requeridos en el perfil del puesto  

12 
NEYRA VISNEROS CARLOS 
FERNANDO  

APTO/A   

13 
RIQUES MORALES GABRIELA KAREN NO APTO/A 

No cumple con los Programa de Especialización y/o Diplomado en 
Comunicación Social o Comunicación Estratégica y Marketing Digital 
o afines requeridos en el perfil del puesto  

14 
RIVERA SOTO IVONNE ISOLINA NO APTO/A 

No cumple con las horas de los Programa de Especialización y/o 
Diplomado (90 horas como mínimo u 80 si es dictado por un ente 
rector) en Marketing Digital o afines requeridos en el perfil del puesto  

15 

ROMAN SOSA MARIA BETZABE  NO APTO/A 

No cumple con las horas de los Programa de Especialización y/o 
Diplomado (90 horas como mínimo u 80 si es dictado por un ente 
rector) en Comunicación Social o Comunicación Estratégica y 
Marketing Digital o afines requeridos en el perfil del puesto  

16 
RUIZ ARANGO CRISTINA NADIESHKA NO APTO/A 

No cumple con la Experiencia laboral de seis (06) años en el sector 
público y/o privado requerido en el perfil del puesto  

17 SANCHEZ OBESO KEVIN ANDRE APTO/A   

18 
SANCHEZ RAMOS AMPARO DEL 
ROCIO 

APTO/A   

19 
SHIRLEY MEDALY REQUEJO RAMOS NO APTO/A 

Presento ficha de resumen curricular posterior al plazo establecido 
en el cronograma  

20 
TRAUCO MATTA HENRY HUGO NO APTO/A 

No cumple con la Especialización en Comunicación Social o 
Comunicación Estratégica requerido en el perfil del puesto 

21 VÁSQUEZ ROJAS LIDER APTO/A   
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Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO, deben enviar al correo 

comite.seleccion@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo 

pdf), para poder rendir la evaluación de conocimientos según el cronograma 

establecido, la misma que tendrá como UNICA FECHA y HORA de envío el 12 de 

diciembre de 2023 de 8:30 a 23:59 horas. 

 

Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha 

establecida no podrán rendir la evaluación de conocimiento siendo considerados como 

descalificados/as. 

 

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y 

han cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del 

proceso será según el siguiente detalle: 

 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CONOCIMIENTOS 

 

Fecha : 14 de diciembre de 2023 

Hora :  15:00 horas 

 

La evaluación de conocimientos tendrá una duración máxima de 30 minutos y será a 

través de la aplicación virtual Google Forms. 

 

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizará 20 minutos 

antes al inicio de la evaluación de conocimientos. 

 

  
 

EL COMITÉ EVALUADOR  
 
 
 

 
Jesús María, 11 de diciembre de 2023 


